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Общая потребность в финансовых ресурсах

	Источники финансирования
	Плановый объем финансирования (рублей)

	
	всего
	в том числе

	
	
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5

	- федеральные средства
	-
	-
	-
	-

	- областные средства
	-
	-
	-
	-

	- местные средства
	150 000
	50 000
	50 000
	50 000

	- внебюджетные средства
	-
	-
	-
	-

	Итого по МЦП
	150 000
	50 000
	50 000
	50 000






I. Общая характеристика текущей ситуации и обоснование необходимости реализации программы
Малое и среднее предпринимательство является  неотъемлемой частью экономики Пошехонского муниципального района. Участвуя во многих видах экономической деятельности, субъекты малого и среднего предпринимательства (далее-МСП) Пошехонского района обеспечивают формирование конкурентной среды, повышение доходов консолидированного бюджета района, занятость и повышение уровня жизни населения, формирование среднего класса.  Экономическое и социальное развитие района напрямую зависит от развития данного сектора экономики.
По данным Единого реестра субъектов малого и среднего предпринимательства на 10.10.2021г. в Пошехонском районе осуществляют хозяйственную деятельность 203 субъекта, в том числе 16 малых предприятий и 187 микропредприятий.
Вспышка пандемии коронавирусной инфекции COVID-19 оказала негативное воздействие на предпринимательскую деятельность Пошехонского района. В связи с усилением экономического кризиса, вызванного влиянием вируса и введением вынужденных ограничений и мер противодействия, Администрация Пошехонского МР оказала поддержку в виде льготной ставки на вмененный доход для субъектов МСП наиболее пострадавших отраслей, а так же предоставила отсрочку платежей по аренде муниципального имущества. Была оказана финансовая поддержка предприятию ведущему деятельность в сфере гостиничного бизнеса.
Не устранены проблемы, тормозящие развитие предпринимательства, в числе которых:
- неустойчивость и незавершённость законодательной базы, регулирующей деятельность малого и среднего предпринимательства;
- административные барьеры, создаваемые ведомствами в сфере регулирования предпринимательской деятельности;
- недостаток финансовых и инвестиционных ресурсов (недостаточность собственного капитала и оборотных средств); 
- недостаток производственных площадей, высокая арендная плата.
Основные проблемы в сфере предпринимательства:
· дефицит персонала требуемой квалификации на рынке труда, недостаточные навыки эффективного ведения бизнеса, опыта управления, юридических и экономических знаний у руководителей МСП;
· сложность в привлечении финансовых (инвестиционных) ресурсов для ведения предпринимательской деятельности как на этапе организации бизнеса, так и на этапе его устойчивого функционирования, высокая стоимость банковских кредитов и требований по их обеспеченности.
· низкие темпы модернизации действующих производств и внедрения новых, в том числе инновационных технологий.
Администрация Пошехонского МР в течение года проводит консультирование предпринимателей по правовым, финансовым, организационным вопросам, в рамках муниципальной целевой программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства Пошехонского МР».
В течение 2021 года проведены консультации для 35 субъектов малого и среднего предпринимательства. Темы консультаций: 
– о применении контрольно-кассовой техники при розничных расчетах с покупателями;
-маркировка товаров;
– новое в налогообложении;
– изменения в пенсионном законодательстве;
– изменения в Порядке лесопользования;
– трудовое законодательство, неформальная занятость;
– администрирование страховых взносов;
– меры поддержки малого и среднего бизнеса;
– антитеррористическая защищенность объектов торговли;
– банковские услуги.
В рамках решения задачи по содействию продвижению и росту конкурентоспособности продукции малого и среднего предпринимательства на территории Пошехонского МР запланирован ряд мероприятий:
-проведение мероприятий к празднованию Дня предпринимателя;
- подготовка районных делегаций для участия в конкурсах, фестивалях, ярмарках-выставках;
- организация выездных мероприятий для субъектов МСП с целью обмена опытом;
- сотрудничество с центром «Мой бизнес» (организация обучающих мероприятий для субъектов МСП).


II. Цели и задачи МЦП

Целью реализации МЦП является формирование благоприятных условий для развития субъектов малого и среднего предпринимательства Пошехонского района (далее – МСП), способствующих увеличению вклада субъектов МСП в экономику Пошехонского района.
Задачи муниципальной программы:
- информационная, правовая и консультационная поддержка субъектов МСП;
[bookmark: IY_Механизмы_реализации_ОЦП]-развитие инфраструктуры поддержки субъектов МСП, а также имущественная поддержка субъектов МСП;
-содействие продвижению и росту конкурентоспособности продукции малого и среднего предпринимательства на территории Пошехонского МР.

III. Механизм реализации МЦП

МЦП реализуется путём выполнения мероприятий, оценки промежуточных и итоговых результатов.
Ответственный исполнитель:
- обеспечивает реализацию МЦП и её финансирование;
- осуществляет координацию деятельности исполнителей МЦП и её участников;
- представляет в установленном порядке предложения по уточнению перечня мероприятий МЦП на очередной финансовый год;
- осуществляет мониторинг результатов реализации мероприятий МЦП;
- осуществляет формирование аналитической информации о реализации мероприятий МЦП;
- обеспечивает эффективное использование средств, выделяемых на реализацию МЦП;
- осуществляет контроль за ходом реализации МЦП;
- контролирует выполнение работ по мероприятиям МЦП, целевое и эффективное использование выделенных бюджетных средств;
Финансирование программных мероприятий осуществляется в соответствии с Положением о порядке финансирования мероприятий МЦП (Приложение 1 к МЦП).
Меры поддержки, предусмотренные МЦП, распространяются на субъекты МСП, зарегистрированные и осуществляющие деятельность на территории Пошехонского района.


Приложение №1
к МЦП «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства Пошехонского муниципального района» на 2022 – 2024годы

Цель(и), целевые показатели и программные мероприятия МЦП «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства Пошехонского муниципального района на 2022-2024г»

	№
п/п
	Наименование целей, задач, целевого показателя, мероприятия 
	Источник финансирования
	Единица измерения 
	Значение целевого показателя, сумма расходов

	
	
	
	
	отчетный год (базовое значение показателя)
	текущий финансовый год
	очередной финансовый год
	1-й год планового периода
	

	
	
	
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	

	Цель(и) МЦП: формирование благоприятных условий для развития субъектов малого и среднего предпринимательства Пошехонского района(далее-МСП), способствующих увеличению вклада субъектов МСП в экономику Пошехонского района

	1.
	Задача  1. Информационная, правовая и  консультационная поддержка субъектов МСП.

	1.1 
	Целевые показатели: 

	1.1.1.
	Количество заседаний  Координационного Совета по малому и среднему предпринимательству 
	
	единиц
	4
	4
	4
	4
	

	1.1.3.
	Количество консультаций, организованных для представителей предпринимательского сообщества
	
	единиц
	50
	50
	50
	50
	

	1.1.4
	Количество публикаций и новостных сообщений в соцсетях и на официальном сайте Администрации Пошехонского МР 
	
	единиц
	55
	55
	55
	55
	

	1.2 
	Мероприятия: 

	1.2.1.
	 Организация проведения заседаний Координационного Совета по малому и среднему предпринимательству  Пошехонского МР
	МБ
	рублей 
	-
	-
	-
	-
	 

	1.2.2.
	Организация размещения публикаций и новостных сообщений в соцсетях и на официальном сайте Администрации Пошехонского МР, направленных на создание благоприятного предпринимательского климата на территории Пошехонского МР
	МБ
	рублей 
	-
	-
	-
	-
	

	1.2.3.
	Предоставление информации и проведение консультаций для субъектов МСП
	МБ
	рублей 
	-
	-
	-
	-
	

	2.
	Задача 2. Развитие инфраструктуры поддержки субъектов МСП, а также имущественная поддержка субъектов МСП
	

	2.1.
	Целевые показатели:
	

	2.1.1.
	Ведение и актуализация Перечня муниципального имущества, предназначенного для передачи во владение и (или) в пользование субъектам ИСП  и самозанятым гражданам 
	
	Да/нет
	да
	да
	да
	да
	

	2.2.
	Мероприятия:
	

	2.2.1.
	Передача муниципального имущества субъектам МСП во владение и (или) в пользование
	МБ
	рублей 
	-
	-
	-
	-
	

	2.2.2.
	Оказание содействия  субъектам МСП в поиске свободных земельных участков, необходимых для создания и/или развития бизнеса
	МБ
	рублей 
	-
	-
	-
	-
	

	2.2.3.
	Оказание содействия  субъектам МСП в подборе производственных помещений для создания и/или развития бизнеса
	МБ
	рублей 
	-
	-
	-
	-
	

	3.
	Задача 3. Содействие продвижению и росту конкурентоспособности продукции малого и среднего предпринимательства на территории Пошехонского МР
	

	3.1
	Целевые показатели:
	

	3.1.1.
	Количество мероприятий проведенных на территории Пошехонского МР для представителей предпринимательского сообщества
	
	единиц
	1
	4
	4
	4
	

	3.2.
	Мероприятия:
	

	3.2.1.
	Проведение мероприятий к празднованию Дня предпринимателя
	МБ
	рублей
	7462
	10 000
	10 000
	10 000
	

	3.2.2.
	Подготовка районных делегаций для участия в конкурсах, фестивалях, ярмарках-выставках
	МБ
	рублей
	-
	5 000
	5 000
	5 000
	

	3.2.3.
	Организация выездных мероприятий для субъектов МСП с целью обмена опытом
	МБ
	рублей
	-
	15 000
	15 000
	15 000
	

	3.2.4.
	Сотрудничество с центром «Мой бизнес» (организация обучающих мероприятий для субъектов МСП)
	МБ
	рублей
	-
	20 000
	20 000
	20 000
	

	 
	Итого по  МЦП:
	МБ
	рублей
	7 462
	50 000
	50 000
	50 000
	



Приложение №3
к МЦП «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства Пошехонского муниципального района» на 2022 – 2024 годы
Отчет
о реализации МЦП /ВЦП/Основного мероприятия
за 20____  - 20____ годы
(наименование МЦП /ВЦП/Основного мероприятия)
1. Информация о финансировании МЦП, ВЦП, основного мероприятия, входящих в состав МП
	№
п/п 
	Наименование цели
задачи/
мероприятия 

	Объём финансирования, тыс.руб.

	Причины отклонений результатов мероприятий и объёмов 
финансирования 
от плана

	
	
	всего
	ФБ*
	ОБ*
	МБ
	ВИ* 
	

	
	
	план
	факт
	план
	факт
	план
	факт
	утверждённый в 
МЦП/ ВЦП
	утверждённый
решением о бюджете муниципального района 
	факт
	план
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Задача 

	1.2.
	Мероприятие
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3.
	……
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого по задаче 1:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Задача 

	2.1
	Мероприятие
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2.
	……
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	Итого по задаче 2:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего по МЦП/ВЦП
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


* Графа указывается, если данный источник предусмотрен МЦП/ВЦП/основным мероприятием.
Подпись ответственного исполнителя МЦП/ВЦП/Основного мероприятия____________________
2. 
МЕТОДИКА 
оценки результативности и эффективности реализации муниципальной целевой программы 

1. Данная Методика применяется для оценки результативности и эффективности реализации муниципальной целевой программы (далее – программа). В случае если программа имеет собственную методику расчета эффективности и результативности реализации в соответствии с требованиями федерального законодательства, данная Методика не распространяется на такую программу.
2. В данной Методике используются понятия плановых и фактических значений (показателей целей и мероприятий), которые следует трактовать следующим образом:
плановые значения – это значения, предусмотренные программой с учетом последних утвержденных внесений изменений в программу на момент отчета;
фактические значения – это значения, представляемые ответственным исполнителем программы как фактически достигнутые исполнителями программы в ходе ее реализации.
3. Стратегическая результативность программы – степень достижения показателей целей программы на конец отчётного периода. Различают промежуточную результативность (ежегодно по итогам года накопительным итогом) и итоговую стратегическую результативность (на момент завершения программы).
Алгоритм расчёта индекса стратегической результативности программы 
- рассчитать индекс стратегической результативности для показателя цели (R):
- для показателей, направленных на увеличение, индекс рассчитывается по формуле:

где:
Pбаз — базовое значение показателя цели программы;
Pфакт — фактическое значение показателя цели программы на конец отчетного периода;
Pплан — плановое значение показателя цели программы на конец отчетного периода;
- для показателей, направленных на уменьшение, индекс рассчитывается по формуле:

- рассчитать индекс стратегической результативности для цели () по формуле:
, 
где:
 — индекс стратегической результативности каждого целевого показателя программы;
p – количество целевых показателей программы;

- рассчитать индекс стратегической результативности для программы () по формулам:
- при наличии одной цели рассчитывается по формуле:
, 
где:
 — индекс стратегической результативности каждого целевого показателя программы;
p – количество целевых показателей программы;
- при наличии нескольких целей рассчитывается как среднеарифметическое:
, 
где:
Rцi — индекс стратегической результативности каждой цели программы; 
n – количество целей программы.
Критерии оценки стратегической результативности программы:

	Значение индекса стратегической результативности программы (Rст)
	Стратегическая 
результативность программы

	Rст 95%
	высокорезультативная

	85% <Rст 95%
	среднерезультативная

	Rст≤ 85%
	низкорезультативная


4. Результативность исполнения программы– степень достижения запланированных результатов по мероприятиям программы за отчетный временной период. Различают промежуточную результативность исполнения программы (за отчетный год) и итоговую результативность исполнения программы (на момент завершения программы). Итоговая результативность исполнения программы рассчитывается как среднеарифметическое промежуточных значений результативности исполнения программы.
Алгоритм расчёта индекса результативности исполнения программы (Rисп): 
- индекс результативности исполнения мероприятий программы (Rм) определяется по формуле:
, 
где:
Х факт – фактическое значение результата мероприятия за отчетный период;
Х план –плановое значениерезультата мероприятия за отчетный период;
- индекс результативности исполнения программы (Rисп) определяется по формуле:
, 
где:
Rмi - показатель результативности исполнения мероприятий;
 – количество мероприятий, реализуемых в отчётном периоде.
Если положительной динамикой считается уменьшение значения результата мероприятия, необходимо перевернуть дробь (поменять местами числитель и знаменатель дроби).

Критерии оценки результативности исполнения программы:

	Значение индекса результативности исполнения программы (Rисп)
	Результативность 
исполнения программы

	Rисп95%
	высокорезультативная

	85% <Rисп95%
	среднерезультативная

	Rисп≤ 85%
	низкорезультативная


5. Эффективность исполнения программы – это отношение степени достижения запланированных результатов исполнения мероприятий программы к степени освоения средств бюджетов всех уровней на реализацию этих мероприятий. Различают промежуточную (за отчетный год) эффективность исполнения программы и итоговую (на момент завершения программы) эффективность исполнения программы. Итоговая эффективность исполнения программы рассчитывается как отношение итоговой результативности исполнения программы к отношению фактического значения финансовых средств бюджетов всех уровней за весь период реализации программы к плановому значению финансовых средств бюджетов всех уровней за весь период реализации программы.
Индекс эффективности исполнения программы (Еисп) определяется по формуле: 
,
где:
Fфакт - фактическое значение финансовых средств бюджетов всех уровней на создание результатов на отчётный период;
Fплан - плановое значение финансовых средств бюджетов всех уровней на создание результатов на отчётный период.

Критерии оценки эффективности исполнения программы:

	Значение индекса эффективности исполнения программы (Еисп)
	Эффективность исполнения программы

	Еисп≥ 100%
	высокоэффективная

	90% <Еисп< 100%
	среднеэффективная

	Еисп ≤ 90%
	низкоэффективная



6. Стратегическая результативность программы, результативность исполнения программы и эффективность исполнения программы, состоящей из подпрограмм (при условии равной значимости),  вычисляются в указанном порядке как среднеарифметическое.
Если значимость подпрограмм неравна, то стратегическая результативность программы, результативность исполнения программы и эффективность исполнения программы ((определяются соответственно по формуле:

где:
R(Е)Пi – соответствующие индексы подпрограмм; 
KПi– весовой коэффициент i-й подпрограммы;
n – количество подпрограмм.
Значение весового коэффициента выражается числом в интервале от нуля до единицы.  Сумма значений весовых коэффициентов должна быть равна единице.
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